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II Salariul funcției de 

bază, indemnizația 

de încadrare

Valoarea brută a 

sporurilor

*Valoarea anuală a 

voucherelor de vacanță 

precum și baza legală a 

acordării acestora

**Valoarea anuală a 

indemnizației de hrană 

precum și baza legală a 

acordării acesteia

Alte drepturi in bani 

sau natura precum si 

baza legala a acestora

1 PRIMAR 12.075
2 VICEPRIMAR 9.660

3 CONSILIER PERSONAL PRIMAR **

4 SECRETAR GENERAL UAT S 10.554

5 INSPECTOR I ASISTENT S **

6 REFERENT III SUPERIOR M 7.324 **
7 INSPECTOR I ASISTENT S 6.518 **

8 INSPECTOR I SUPERIOR S 8.978 **
9 REFERENT III SUPERIOR M 6.971 **
10 INSPECTOR I DEBUTANT S 6.213

11 CONSILIER I PRINCIPAL S 8.409 **
12 INSPECTOR I ASISTENT S 5.643 **

13 INSPECTOR I ASISTENT S 6489 **

14 CONSILIER I PRINCIPAL S 8.459 **
15 REFERENT III PRINCIPAL M 6.482 **

16 INSPECTOR I ASISTENT S **

17 REFERENT III SUPERIOR M 7.098 **

18 CONSILIER ACHIZIȚII PUBLICE I SUPERIOR S 8.978 **

19 INSPECTOR PROTECȚIE CIVILĂ III ASISTENT M 5.643 **

20 BIBLIOTECAR S 8.789 **

21 MUNCITOR CALIFICAT I G 5.339 **
22 PAZNIC I G 4.820 **
23 ȘOFER MICROBUZ ȘCOLAR II G 6.270 **
24 ȘOFER II G 6.426 **
25 TRACTORIST II G 5.947 **
26 SOFER BULDOEXCAVATOR G 5.868 **
27 FEMEIE DE SERVICIU II G 4.820 **

Personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei  Ciocănești  beneficiază de următoareler sporuri :

DEMNITARI 

CABINET DEMNITARI

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

COMPARTIMENT RESURSE UMANE

COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL

COMPARTIMENT TAXE SI IMPOZITE

COMPARTIMENT REGISTRUL AGRICOL

COMPARTIMENT URBANISM

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

COMPARTIMENT RELATII CU PUBLICUL, REGISTRATURĂ, ARHIVĂ ȘI MONITOR OFICIAL LOCAL

COMPARTIMENT STARE CIVILĂ

COMPARTIMENT BIBLIOTECA

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV GOSPODĂRESC

COMPARTIMENT ACHIZIȚII PUBLICE

COMPARTIMENT SITUAȚII DE URGENȚĂ, PROTECȚIE CIVILĂ ȘI PROTECȚIA MUNCII 

LISTA TUTUROR FUNCȚIILOR ȘI A DREPTURILOR SALARIALE STABILITE CONFORM LEGII 153/2017 DIN CADRUL APARATULUI DE SPECIALITATE 

AL PRIMARULUI COMUNEI CIOCANESTI, JUDEȚ DAMBOVITA ȘI DIN SERVICIILE PUBLICE DIN SUBORDINEA CONSILIULUI LOCAL - MARTIE 2025



* Personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 10%.

** personalul din cadrul aparatului de specialitate al primarului beneficiază de indemnizație de hrană conform art. 18 din Legea 153 din 2017 modificat Ordonanţă de urgenţă 130/2021 

 în suma de 347 lei lunar .prin art. 36 din Ordonanța de urgență nr. 114/2018, Ordonanţă de urgenţă 49/2020, Ordonanţă de urgenţă 226/2020, 

*** Personalul care, potrivit programului normal de lucru, îşi desfăşoară activitatea între orele 22,00 şi 6,00 beneficiază, pentru orele lucrate în acest interval, 

de un spor pentru munca prestată în timpul nopţii de 25% din salariul de bază, solda de funcţie/salariul de funcţie, indemnizaţia de încadrare, 

dacă timpul astfel lucrat reprezintă cel puţin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru.

NILĂ ION-CIPRIAN jr. MÂNZU VIORICA

PRIMAR SECRETAR GENERAL AL COMUNEI,








